
Начальникам служб управления 
персоналом железных дорог (по списку) 

Председателям Дорожных 
территориальных организаций 
профсоюза (по списку) 

О действии коллективных договоров 
частных общеобразовательных 
учреждений ОАО «РЖД» 

На поступающие вопросы о действии коллективных договоров частных 
общеобразовательных учреждений ОАО «РЖД» (средние общеобразовательные 
школы, школы-интернаты) в связи с изменением наименования учреждений, а 
именно, изложением в редакции: «Частное общеобразовательное учреждение 
«РЖД лицей», разъясняем. 

Согласно части 4 статьи 43 Трудового кодекса Российской Федерации, в 
случаях изменения наименования организации, изменения типа 
государственного или муниципального учреждения, реорганизации организации 
в форме преобразования, а также расторжения трудового договора с 
руководителем организации, коллективный договор сохраняет свое действие на 
весь срок его заключения. 

Таким образом, перезаключение нового коллективного договора частного 
образовательного учреждения ОАО «РЖД» при его переименовании не 
требуется. 

Первый заместитель Председателя 
Российского профессионального 
союза железнодорожников и 
транспортных строителей 

Заместитель начальника 
Департамента управления 
персоналом ОАО «РЖД» 
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